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Datos Generales

1. Nombre de la Asignatura 2. Nivel de formacién 3. Clave de la Asignatura

Teoria de la Innovacién en la Doctorado V0374

Sustentabilidad

4. Prerrequisitos 5. Area de Formacion 6. Departamento

Ninguno Basica Comun Obligatoria | De Mercadotecnia y Negocios
Internacionales

7. Modalidad 8. Tipo de Asignatura:

Hibrida Taller

9. Carga Horaria:

Teoria: 40 horas Practica: 40 horas Total: 80 horas Créditos: 7

10. Trayectoria de la asignatura
No requiere asignatura previa.

Contenido del Programa

11. Presentacion

12. Objetivos del programa
Objetivo General

El objetivo de esta asignatura es proporcionar al estudiante las bases tedricas necesarias para
abordar el andlisis de los procesos estratégicos que conducen a la innovacidn, como via para
impulsar la sustentabilidad econdmica de la empresa y del entorno social y ecolégico en que actua.
A partir de esta base se abordard la discusion de diversos temas de actualidad que afectan las
estrategias empresariales en un contexto global disruptivo y de crisis, como el actual.

Para conseguir este objetivo se analiza la complejidad de los problemas sobre la sustentabilidad y
las decisiones estratégicas que deben tomar emprendedores y empresas, desde diversas
perspectivas tedricas, y se discutirdan ejemplos practicos, de diversos sectores y geografias, en que
se observara la compleja interaccién entre el cumplimiento de los objetivos sociales y
medioambientales y lo que conciernen a la sustentabilidad de la empresa en el mercado, asi como
las alternativas para que ambos tipos de objetivos sean compatibles.

13. Contenido

Contenido tematico
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Los enfoques clasicos sobre innovacion

La teoria de recursos y capacidades

Innovacidnes disruptivas e incrementales: Las capacidades dinamicas

La innovacion para la sutentabilidad: Las revoluciones industiales (4T y 5T), La
Responsabilidad Social Empresarial y la Agenda del Milenio.

5. Debates y soluciones: cémo desarrollar una estrategia de innovacion para la
sustentabilidad.

PwnNnpE

Contenido desarrollado
Exposiciones magistrales
1. Acuerdos del curso y Los enfoques clasicos sobre innovacion
2. Lateoria de recursos y capacidades.
3. Innovaciones disruptivas e incrementales: Las capacidades dindmicas
4. Lainnovacién para la sutentabilidad: Las revoluciones industiales (4T y 5T), La
Responsabilidad Social Empresarial y la Agenda del Milenio.

Debates y actividades practicas.

5. Elaboracidn y discusiones de casos de innovacién para la sustentabilidad.

6. Debates y soluciones: cémo desarrollar una estrategia de innovacion para la
sustentabilidad.

7. Presentacion de trabajo final

8. Debates y soluciones: cémo desarrollar una estrategia de innovacion para la
sustentabilidad. Presentacion de trabajo final

14. Actividades Practicas

Elaboracién y debate de un caso de innovacion en la sustentabilidad.

Elaboracién de un articulo académico donde se debata y proponga soluciones para el desarrollo
de estrategias de innovacién en la sustentabilidad

15.- Metodologia

Exposicidon magistral

Lectura y debate de articulos académicos sobre innovacion en la sustentabilidad.

Elaboracién y discusién de casos de innovacion para la sustentabilidad.

Elaboracién de un articulo académico que forme parte del debate académico sobre innovacién
en la sustentabilidad.

16. Evaluacion

1) La asistencia y participacién en los debates es un requisito para la aprobacion del curso.
2) Elaboracion y discusion de un caso de innovacién para la sustentabilidad. 40%

3) articulo académico (trabajo final) 60%

17. Bibliografia.
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Se proporcionara a los estudiantes a través de la plataforma MOODLE las lecturas relevantes
para el seguimiento de las exposiciones magistrales y otras de caracter ad-hoc a los intereses
expresados por el estudiante en la eleccidn de su trabajo final.

Adicionalmente se propone la siguiente literatura de apoyo.
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Otros materiales

18. Perfil del profesor

Ser profesores investigadores en el drea de las Ciencias Econdmico Administrativas y/o ciencias
sociales, con grado de doctor y preferentemente con reconocimiento ante el Sistema Nacional
de Investigadores.

19. Nombre de los profesores que imparten la materia

Dr. Carlos Fong Reynoso

20. Lugar y fecha de su aprobacién (incluyendo la ultima actualizacion)
Zapopan, Jalisco a 10 de octubre de 2022.

21. Instancias que aprobaron el programa (Junta Académica y/é Coordinacion del programa)
Por acuerdo colegiado con la Junta Académica del Doctorado en Innovacién y Sustentabilidad en
los Negocios.
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